
 

Stellenbeschreibung 

Wir suchen zum nächstmöglichen Einstiegstermin für unser Verkaufsgebiet im 

Postleitzahlengebiet 3 + 5 + 6 +7 + 9: 

einen Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) für den Bereich Bus Glas / Wohnmobil /. Fahrzeugglas. 

 

Ihr Tätigkeitsprofil: 

 

- Sie betreuen selbstständig bzw. eigeninitiativ den bestehenden Kundenstamm 

 

- Sie führen unsere Kunden durch Ihre verkäuferische, begeisternde Art zu kontinuierlichem 

und stabilem Wachstum. Darüber hinaus liegt Ihr Fokus auf der Neukundengewinnung und 

dem Ausbau der Zielgruppe Autobusunternehmen sowie Wohnmobile. 

 

- Sie erarbeiten Marktstrategien in Ihrem Verkaufsgebiet und gestalten bzw. initiieren die 

komplette Marktbearbeitung. 

 

- Sie repräsentieren unser Unternehmen auf Messen und Kundenveranstaltungen. 

 

- Sie führen „vor Ort“ Steinschlagreparaturen durch 

 

Ihr Profil: 

 

- Sie haben eine kaufmännische oder technische Ausbildung 

 

- Sie bringen gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office mit. 

 

- Sie wohnen im Betreuungsgebiet (Zentrale Rhein-Main-Gebiet) 

 

- Sie sind engagiert und zielstrebig, haben Spaß an Teamwork und sind außerordentlich 

kommunikationsstark. 

 

- Eine selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich. 

 

- Sie sind eine Persönlichkeit, die viel Freude am Verkauf hat. 

 

- Sie sind gerne unterwegs. 

 

Wir bieten: 

 

- Große Gestaltungs- und Entscheidungsspielräume im betreuten Gebiet 

 

- Eine übergreifende Zusammenarbeit in einem motivierten, partnerschaftlichen 



Vertriebsteam 

 

- Einen neutralen Firmenwagen, auch zur Privatnutzung, moderne Arbeitsmittel –

(Mobiltelefon und Notebook) 

 

- Eine leistungsorientierte, attraktive Vergütung 

 

- Eine gezielte Einarbeitung, vielfältige Weiterentwicklungsperspektiven  

 

Anforderungen 

Berufserfahrung: 

Mit Berufserfahrung 

Fähigkeiten: 

• Wirtschaft, Verwaltung 

Grundkenntnisse 

Akquisition, Direktvertrieb, Direktmarketing, Key-Account-Management 

(Großkundenbearbeitung), Kundenberatung, -betreuung, Pre-Sales-Service, 

Präsentation, Vertrieb 

Persönliche Stärken: 

• Teamfähigkeit 

• Selbständiges Arbeiten 

• Analyse- und Problemlösefähigkeit 

• Sorgfalt/Genauigkeit 

Sprachen: 

• Verhandlungssicher 

Deutsch 

Grundkenntnisse 

Englisch 

Führerscheine: 

• Zwingend erforderlich 

Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3) 

Fahrzeug erforderlich: 



Nein 

Reise-/Montagebereitschaft: 

erforderlich 

Führungsverantwortung: 

Keine 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail an: info@autoglas-darmstadt.com 

Wir freuen uns sehr auf Ihre Bewerbung! 

 

mailto:info@autoglas-darmstadt.com

